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一、  美团网招聘信息

公司名称：北京三快在线科技有限公司

公司简介：美团网成立于2010年，国内首个团购网站，现已稳居行业第一名，2014年总交易额达460亿元，中国生活类电商交易额、市场份额第一，为互联网行业发展最快&潜力最大的企业之一。 

美团旗下业务：美团网（全国最大团购网站），猫眼电影（全国最大的在线电影票分销商），美团酒店（全国第二大在线酒店分销商），美团智能餐厅，美团外卖。

美团外卖于2013年11月正式上线，目前已覆盖北京、 天津、沈阳、厦门、宁波、武汉、昆明等全国主要城市。我们在2014年创造了互联网发展史上的奇迹，目前，美团外卖已成为全球最大的外卖平台。欢迎优秀的你，加入我们共同享受创造成功的乐趣。
招聘职位：美团外卖商务拓展经理

工作职责 

1、通过高效的市场推广方式对指定范围的高校、商务楼宇、居民社区进行用户推广； 

2、根据部门战略，建立和维护高价值合作渠道的合作关系； 

3、负责和合作伙伴进行商务谈判，确保获得最优惠的商务条件； 

4、通过策略思考，持续优化合作伙伴策略，通过策略执行不断提升合作伙伴价值； 

5、推动解决合作中存在的问题。 

职位要求 

1、执行力超强。 

2、不太计较短期得失，学习能力强并且极度勤奋； 

3、较强的策略思考和逻辑思维能力，能作出高质量的决策； 

4、较强的市场推广天分和营销技能以及丰富的谈判经验； 

5、沟通、协调、推动能力强； 

6、心理素质足够强并有较强的进取心，渴望快速成长。

福利待遇：

五险一金+年底双薪+带薪年假+广阔的晋升空间

邮件主题：【姓名】+【学校】+【专业】

投简历至邮箱：zirenli@meituan.com
联系方式：0871-65422203

二、中公教育2015年春季校园招聘岗位信息

请注意：

1、简历投递主题：应聘岗位+职位名称+姓名+学校+专业+意向工作地点

例：会计培训讲师+北京大学+会计专业+张三+北京。

2、请将简历以正文形式发送。

3、简历投递邮箱：1318455527@qq.com

培训讲师岗位

一、公务员培训讲师
授课方向：数量关系、判断推理、言语理解、资料分析、申论、面试、公共基础（法学、政治学、行政管理学）

工作地点：全国省会城市

需求人数：100人

二、教师招考（教师资格考试和教师招聘考试）培训讲师

授课方向：语文、数学、英语、地理、物理、历史、政治、生物、体育、美术、音乐、化学、计算机、教育理论（教育学、心理学）、学前教育/幼儿教育

工作地点：全国省会城市

需求人数：50人 

三、医疗卫生考试（执业医师考试、执业药师考试和医疗卫生类事业单位招聘考试）培训讲师

授课方向：中医学、临床医学、预防医学、口腔医学、护理学、药学、眼科、耳鼻喉、康复医学、影像、麻醉、检验

工作地点：全国省会城市

需求人数：50人

四、考研培训讲师

授课方向：政治、英语、数学、逻辑、写作、心理学、管理学、法学、会计学、经济学

工作地点：北京

需求人数：30人

五、会计培训讲师

授课方向：会计学、审计、税法、经济法

工作地点：全国省会城市

需求人数：20人 

六、银行、农信社等金融系统入职资格考试培训讲师

授课方向：经济学、金融学、财会、审计、经济法

工作地点：全国省会城市

需求人数：30人

七、英语培训讲师

授课方向：教师考试英语、考研英语、四六级英语、银行英语、面试英语（外交部、银监会考试英语）

工作地点：北京（总部）

需求人数：30人

岗位职责

1、负责相关课程的讲授以及后续的学员辅导等工作，保障教学任务的完成；
2、参与授课方向所需资料的编写和研发；
3、承担教学课题的研究，着力进行各专项命题趋势、解题技巧以及教学方法与教学技巧的研究。 

 

任职资格

1、本科及以上学历，有高中、大学、培训机构教学经验者优先；

2、语言表达流畅，具备较强的学习能力和创新能力；

3、热爱教师职业，对工作充满热情，责任心强；

4、良好的道德修养，认同中公教育企业文化；

5、精力充沛，接受出差授课任务。

 

薪酬福利

1、工作地点双向选择：30家省级研究院遍布全国范围内，公司会充分尊重员工对工作地点选择的意愿；
2、带薪培训：试用期间带薪培训，提高专业技术能力；定期组织在职培训，不断提升专业素质；

3、薪酬待遇：年薪12－40万；基本薪资、课时工资、绩效奖金、年终奖金、工龄奖、全勤奖；
4、基本福利：社会保险、住房公积金、带薪假期(年假、婚假、每天2小时孕期假、产检假、产假、每天1小时哺乳假)；
5、补充福利：年度体检、年度旅游、海南三亚等度假酒店免费向员工开放 、节日贺礼、阳光互助基金；
6、长期激励计划：长期服务奖、股权激励。

 

研发编辑岗位
一、公职考试研发编辑

研发方向：数量关系、判断推理、言语理解、公共基础（法学、政治学、行政管理学）

工作地点：北京（总部）

需求人数：20人 

二、教师招考（教师资格考试和教师招聘考试）研发编辑

研发方向：语文、数学、英语、地理、物理、历史、政治、生物、体育、美术、音乐、

化学、计算机、教育理论（教育学、心理学）、学前教育/幼儿教育

工作地点：全国省会城市

需求人数：30人

三、金融、经济研发编辑

研发方向：金融学、经济学

工作地点：北京（总部）

需求人数：5人

四、会计研发编辑

研发方向：会计学

工作地点：北京（总部）

需求人数：5人

五、英语研发编辑

研发方向：教师考试英语、考研英语、四六级英语、银行英语、面试英语（外交部、银监会考试英语）

工作地点：北京（总部）

需求人数：5人

岗位职责

1、负责课程所需材料的编写和研发以及图书的编辑和撰写工作；

2、负责集团各序列考试中有关试题的解析与审核工作；

3、负责建立考试的真题、模拟题题库，负责日常管理、完善与更新；

4、参与部门经验交流会议，为研发工作提出建设性意见，不断改进研发工作；

5、承担教学课题的研究，着力进行各专项命题趋势、解题技巧以及教学方法与教学技巧的研究。

 

任职资格
1、本科及以上学历；
2、具备较强的编辑能力和文字表达能力；
3、熟练运用office办公软件；
4、具备较好的人际沟通能力及良好的团队合作精神；
5、性格踏实、认真，责任心强，具备较强的学习能力和创新能力。

 

薪酬福利
1、带薪培训：试用期间带薪培训，提高专业技术能力；定期组织在职培训，不断提升专业素质；

2、薪酬待遇：年薪5－20万；基本薪资、绩效奖金、年终奖金、工龄奖、全勤奖；
3、基本福利：社会保险、住房公积金、带薪假期(年假、婚假、每天2小时孕期假、产检假、产假、每天1小时哺乳假)；
4、补充福利：年度体检、年度旅游、海南三亚等度假酒店免费向员工开放 、节日贺礼、阳光互助基金；
5、长期激励计划：长期服务奖、股权激励。

中公教育简介
    中公教育（www.offcn.com），创建于1999年，总部位于北京，是目前国内直营分校覆盖城市最广，教学研发实力最强，公职类职业培训规模最大的现代化职业教育机构。
    经过十五年潜心发展，中公教育在国内31个省份、350余个地市、拥有450余家直营分校和旗舰学习中心、超过6000名专职授课教师、10000余名员工。中公教育始终注重自主知识产权建设，拥有全国唯一一家公职考试研究院，为面授和网校学员，提供2500余种培训课程，每年培训学员超过100万。每年出版发行9大类、35个系列、3000余种图书产品，图书用户超过1000万。是集面授教学培训、网校远程教育、图书教材及音像制品的出版发行于一体的大型知识产业实体。同时，每年为社会提供超过1000个工作岗位和就业机会。历年累计为各项社会公益事业，提供超过3500万元慈善捐助。
    以学员为根本，以创新为动力，以卓越为目标，中公教育始终致力于为学员改变未来提供最强劲的力量。凭借专业深入的研发、精良有效的教学、诚信规范的服务，在社会各界以及全国五千万读者的关爱和支持下，中公教育将为中国职业教育的发展贡献绵薄之力，实现“给别人丁点帮助的教育企业”的中公人之梦！
三、东方电气老挝南芒河电力有限公司招聘启事
老挝南芒河电力有限公司（英文名称：Nam Mang 1 Power

Company Limited）是东方电气集团国际合作有限公司（简称“东
方国际”）控股子公司，是东方国际在海外的第一个子公司，也
是中国东方电气集团在海外的第一个BOT 项目子公司。现因工作
需要，公开招聘老挝南芒河电力公司相关人员若干，现将招聘事
项公告如下：
一、 招聘方式及对象
面向2015 年、2016 年应届毕业生公开招聘。
二、 招聘岗位
1. 水电站运行维护人员（5 名）
2. 水电站综合管理员（3 名）
三、 招聘岗位职责及要求
１、 水电站运行维护人员
（1） 岗位职责及内容
从事老挝南芒河BOT 水电站运行维护工作。
（2） 岗位要求
a) 吃苦耐劳，善于学习，爱岗敬业，有良好的思想品德；
b) 思维清晰敏捷、条理清楚、具有较强的工作责任感以及沟
通协调能力；
Nam Mang 1 Power Company Ltd.

老挝南芒河电力有限公司
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c) 具备大专及大专以上学历，电力系统及其自动化专业毕业
生优先；
d) 能够长期在老挝工作；
e) 熟悉电站运行维护相关知识，有电站实习经验者优先；
f) 具有一定英文读写能力且熟悉掌握 Word、Excel、
PowerPoint、CAD 等各种办公软件者优先。
g) 老挝籍或中国籍傣族毕业生优先；
２、 水电站综合管理员
（1） 岗位职责及内容
从事电站商务管理、行政管理以及对外沟通协调等相关工作。
（2） 岗位要求
a) 吃苦耐劳，善于学习，爱岗敬业，有良好的思想品德和综
合素质；
b) 思维清晰敏捷、条理清楚、具有较强的工作责任感以及沟
通协调能力；
c) 具备大专及大专以上学历；
d) 具备良好的中文以及老语读、写、听、说的能力；
e) 具备良好的英语读、写、听、说的能力且拥有大学英语 4

级及以上（或相当）者优先；
f) 能熟练运用 Word、Excel、PowerPoint 等各种办公软件者
优先；
g) 老挝籍或中国籍傣族毕业生优先
四、昆明航空有限公司2015年空中乘务招聘简章

国有控股的昆明航空作为深圳航空的控股企业，是“大国航”体系的一员，2015年将运营18架波音737飞机。昆航未来将借昆明长水国际机场向好发展的东风，利用云南省优越的旅游资源，进一步拓展航线网络，将适时开辟通往东南亚、东亚、欧美的国际客货运航线，形成完善的航空产业服务体系，打造一家具有比较优势的区域性航空公司。

一、报名条件：
1、性别：女
2、年龄：大专学历人员须1991年1月1日后出生，本科学历人员须1990年1月1日后出生（18周岁以上），在飞乘务员可适当放宽。

3、2015年应届本、专科毕业生，及已经取得国家承认的专科、本科及以上毕业证书的毕业生。

4、净身高： 163cm-173cm 

5、裸眼校正视力《C字表》不低于0.5，无斜视、无色盲；

5、体重标准：（身高-110）正负10% ；

6、无纹身、口吃、腋臭、晕船晕车史；

7、面部及身体暴露部分无明显瘢痕、胎记、皮疹、体斑、及色素异常；
8、无明显的“O”型和“X”型腿；
9、本次招聘不限专业，在校学生及社会人员均可报名参加。

二、报名须知：

1、本招聘只接受现场报名，报名者须亲自到各地报名点现场参加报名并面试；
2、报名需携带的相关证件：
（1）身份证原件及复印件；

（2）本科或大专在读人员需提供学生证等在校证明；
（3）大专、本科学历毕业证原件、复印件，并登陆“中国高等教育学生信息网（学信网）”注册后打印学历证明；（目前在读学生请携带在读学校的学生证和学校开具的在读证明，在读证明需包括毕业时间、所学专业等信息）；

（4）境外学历通过教育部留学服务中心国外学历学位认证中心认证；
（5）个人获得的其他相关证书原件及复印件；

（6）纸、笔、一寸白底免冠彩色照片一张及制服照一张。
三、招聘时间地点

第一站：武汉站

报名时间：2015年5月12日 早9:00

报名地点：中南民族大学（武汉市洪山区民族大道182号）11栋105招

聘厅
第二站：长沙站
报名时间：2015年5月14日 早9:00

报名地点：长沙航空职业技术学院圭塘校区(体院北路348号)教学楼204
第三站：西安站
报名时间：2015年5月20日 早9:00

报名地点：报名地点:西安市莲湖区玉祥门内顺城巷广仁寺东侧（深圳航空公司西安分公司）
第四站：昆明站
报名时间：2015年5月22日 早9:00

报名地点：昆明长水国际机场机场南工作区机场南路（昆明航空有限公司办公大楼）
招聘流程：身高测量—资格审查—填表登记—发号牌—初试—复试—笔试—视力及身体初检—终试—民航体检。

四、仪容及着装要求：
1、仪容：头发应梳理整齐，露出前额及耳朵，女生应盘头，不得化浓妆；不得佩戴美瞳、手表、手链、戒指、首饰；不得穿着高领服装、紧身裤、连裤袜、长统袜、长靴；

2、着装：上身着白色衬衫，下身着深色裙装（裙子在膝盖上下3CM的）。
五、背景要求：
1、本人及其直系亲属无违法犯罪记录；

2、未正在被国家机关侦察、起诉、审判；

3、未参加非法组织；

4、现实表现良好，品行端正。
六、其他注意事项：

1、应聘者本人向公司提交的材料须真实可靠，若发现虚假资料将取消应聘资格；

2、应聘者向公司提交的相关材料由公司保存；

3、与面试无关的人员不得进入报名和面试现场，谢绝家长和老师的陪同；

4、请各位应聘者遵照公司招聘秩序进行，不得干扰现场秩序；

5、各轮面试期间，应聘者请妥善保管私人物品，如有遗失自行负责；

6、各轮面试考核结束后，应聘者须听从工作人员引导，在指定时间、地点等待通知面试结果；

7、应聘者须在整个招聘过程中保持安静，不在招聘场地交头接耳、大声喧哗；
8、面试采取逐项淘汰制，昆航对面试结果不予解释；
9、应聘人员参与应聘的交通、食宿、体检等一切费用自理。

声明： 昆明航空有限公司乘务员招聘只接受现场报名，不接受任何学校、社会团体等机构组织的集体预报名和其他报名方式，昆航也从未委托或授权任何中介机构及个人代表我公司招收空中乘务员，应聘者参加我公司专业培训之前，昆航不会收取任何招聘费用。请广大应聘者提高警惕，谨防上当受骗！ 
昆明航空有限公司                            
五、昆明城市燃气规划设计院招聘简章
一、公司简介：
昆明城市燃气规划设计院隶属于昆明煤气（集团）控股有限公司，始建于1983年，是以燃气工程设计、规划咨询为主的城市燃气设计企业，具有市政行业（城镇燃气工程）乙级设计资质，公用管道GB类、工业管道GC2级设计许可证书，市政公用工程（燃气热力）咨询丙级资质。
二、招聘需求：
招聘云南籍应届毕业生1名，要求如下：
专业要求：财务、管理专业方向
学历要求：本科以上学历
其它要求： 1、为人热情、开朗，具有吃苦耐劳；
2、熟练操作办公及财务专业软件；
3、良好的表达能力和沟通能力；
4、身体健康、品行端正；
5、有2年以上驾驶经验。
三、联系方式：
地址：云南省昆明市春城路109号3楼304室　　
邮编：650041
联系人：杨曦　　　　　　　　电话：0871-63167609 
E-mail：taiyhome@vip.qq.com(简历中附照片)
六、云南师大附中美华国际高中招聘信息
单位简介：云南师大附中美华国际高中是云南省首家经省教育厅、省民政厅正式批准，由云南师范大学附属中学与美国教育联合协会机构联合创办的拥有独立校园的标准住宿制国际高中，学校引进美国、英国优质教育资源、课程体系和管理模式，同时整合了国内外优秀师资及管理服务团队。校园占地1700亩，配备国际标准的教学楼、学生宿舍、综合实验楼等，所有教室为多媒体小班教学教室，独立的理科实验楼参照云南省中小学教育技术装备标准配备，设有专业的物理、化学、生物等实验室。作为云南省唯一一所具有独立办学地点和高中学历颁发资格的国际高中，国际高中秉承“德纯义坚、学贯中西”的办学理念，旨在培养具有国际化视野的以全球一流大学为升学方向的优秀毕业生。
学校官方网站：http://www.aiakm.com/校址:云南省昆明市白沙河公园内
报名时间：2015年4月30日-2015年5月15日
招聘岗位：市场总监助理、市场专员
任职要求：（市场总监助理）
1.优秀的沟通能力和展示技巧，思维清晰逻辑严密； 

2.有较高的工作热情和责任心，抗压性强，自信乐观，勇于接受挑战； 

3.有良好的团队精神和组织协调能力，懂得接待礼仪； 

4.有一定的文笔功能，能熟练使用 OFFICE 办公软件及互联网； 

5.协助对学校产品的市场调研活动；负责监测、搜集、整理和分析各种同行业信息； 

6.负责学校宣传广告定期制作及宣传工作，独立完成广告策划案，品牌推广方案。 

7.策划有关学校产品的发布、展会、小区活动等，并及时根据反馈信息和意见，提出改进方案和可执行的有效措施 

任职资格：（市场总监助理）
1、24-30岁，口齿清晰，普通话流利，语音富有感染力；

2、对市场招生工作有较高的热情；

3、具备较强的学习能力和优秀的沟通能力；

4、性格坚韧，思维敏捷，具备良好的应变能力和承压能力；

5、有敏锐的市场洞察力，有强烈的事业心、责任心和积极的工作态度，有相关工作经验者优先。

6、完成领导安排的其它工作。

7、具有行业同类工作岗位经验1年以上者优先.

任职要求：（市场专员）

1.优秀的沟通能力和展示技巧，思维清晰逻辑严密；

2.有较高的工作热情和责任心，抗压性强，自信乐观，勇于接受挑战；

3.有良好的团队精神和组织协调能力，懂得接待礼仪；

4.有一定的文笔功能，能熟练使用 OFFICE 办公软件及互联网；

5.协助对学校产品的市场调研活动；负责监测、搜集、整理和分析各种同行业信息；

6.负责学校宣传广告定期制作及宣传工作，独立完成广告策划案，品牌推广方案。

7.策划有关学校产品的发布、展会、小区活动等，并及时根据反馈信息和意见，提出改进方案和可执行的有效措施

任职资格：（市场专员）
1、24-30岁，口齿清晰，普通话流利，语音富有感染力；

2、对市场招生工作有较高的热情；

3、具备较强的学习能力和优秀的沟通能力；

4、性格坚韧，思维敏捷，具备良好的应变能力和承压能力；

5、有敏锐的市场洞察力，有强烈的事业心、责任心和积极的工作态度，有相关工作经验者优先。

6、完成领导安排的其它工作。

7、具有行业同类工作岗位经验1年以上优先.

以上职位一经录用，按国家规定购买五险，待遇从优。
招聘程序及方式： 

一、投递简历 

请将简历投递至guoxing@aiakm.com，邮件标题请使用“姓名+学校+专业+学历+应聘岗位”的格式，因电子邮件量过大，建议求职者勿重复投递简历。 

二、携带材料 

接到电话或邮件通知来参加面试时，请务必携带个人详细简历（后附身份证、学历学位、职业资格、各类获奖证书、各学习阶段成绩单、发表论文等相关资料复印件）；应届毕业生请携带就业协议书。自带黑色水笔。 

三、预约面试时间：将通过电话通知或电子邮件告知。 

四、面试报到地点：昆明市官渡区白沙河公园内云南师大附中美华国际高中行政楼校办公室。

联系人：郭老师      联系电话：68887555-6906
七、东川区职业成人教育培训中心二〇一五年公开招聘简章

一、学校简介

东川区职业成人教育培训中心属东川区委、政府直管的正科级事业单位，由六校（东川区委党校、东川区行政学校、东川区社会主义学校、东川区教师进修学校、东川区体育职业中学、东川区职业高级中学）两站（省电大东川工作站、东川第二职业技能培训站）一所(云南省第195国家职业技能鉴定所)整合成立，是一所集干部教育、成人教育、职业教育为一体的现代化、综合型、研究性、开放式学校。学校占地面积180余亩，校园建筑面积4.7万平方米。学校被确定为东川区劳务输出培训基地、昆明市农村党员和基层干部“素质教育”工程培训基地、“两后双百”培训基地、云南省扶贫培训示范基地以及昆明市劳动预备制定点培训站。云南财经大学MPA教学点设在我校。
二、招聘岗位名称、人数、专业及资格条件

（一）应聘人员需具备的基本条件

1.具有中华人民共和国国籍；

2.遵守宪法和法律；

3.具有良好的品行；

4.具有岗位所需的学历、专业或技能条件；

5.适应岗位要求的身体条件；

6.具有岗位所需要的其他条件。

（二）招聘岗位及条件

	岗位名称
	需求数
	专业要求
	学历要求
	资历要求
	其它资历要求
	用人单位
	用人单位性质

	教师
	2
	教育与管理
	硕士研究生及以上
	普通招生计划应届

毕业生
	具备相应教师

资格证
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	2
	机械制造及其自动化；机械设计及理论
	本科及

以上
	普通招生计划应届

毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	2
	车辆工程；动力机械及工程
	硕士研究生及以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	2
	电力系统及其自动化；电气工程
	硕士研究生及以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	2
	计算机应用技术；计算机技术
	硕士研究生及以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	2
	会计学；工商管理
	硕士研究生及以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	6
	机械设计制造及其自动化；工业工程
	本科及

以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	2
	车辆工程；交通运输
	本科及

以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	3
	电气工程及其自动化
	本科及

以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	2
	测绘工程；建筑学
	硕士研究生及以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	教师
	2
	财政学；会计学
	硕士研究生及以上
	普通招生计划应届毕业生
	
	东川区职业成人教育

中心
	全额拨款事业

	合计
	27
	　
	　
	　
	　
	　
	　


二、招聘范围、对象

1.由东川区职业成人教育培训中心人才引进工作领导小组组织相关人员到昆明理工大学、农业大学、云南财经大学、云南大学等高校以及省外相关院校召开的人才交流会上招聘符合条件的本科及以上毕业生。

2. 2013年—2015年毕业的应往届普通计划招生本科及以上学历未就业毕业生。

3.事业单位在编在职人员不在本次人才引进范围内。

二、实施程序

发布招聘公告，通过昆明教育人才网、昆明教育信息港、昆明理工大学、农业大学、云南财经大学、云南大学等就业招聘平台等渠道进行广泛宣传，面向省内外公开招聘，吸引优秀人才报考东川。
（一）报名

1.现场报名，每人限报一个岗位。应聘者如实填写《东川区职业成人教育培训中心人才引进报名登记表》。

2.2015年毕业的应届毕业生提交毕业生推荐表、专业考试成绩表、自荐材料、身份证、获奖证书等个人信息资料或证明材料原件及复印件各一份，有教师资格证者优先。

3.往届毕业生需提交毕业证、学位证、本科院校毕业生就业登记证、专业考试成绩表、自荐材料、身份证、获奖证书等原件及复印件各一份，有教师资格证者优先。
4.报名者所提交的个人信息材料应当真实、准确，凡不符合要求或弄虚作假的，一经查实，即取消资格。
5.报名地点：招聘会现场报名。 

（二）资格审查

领导小组指定专人负责资格审查工作，根据应聘人员提交的信息资料或证明材料进行资格审查，并通知资格合格者参加面试。
（三）面试

1.面试由区职业成人教育培训中心组织专家考评组实施，区人力资源和社会保障局、区纪委进行监督指导。

（1）面试时间、地点、联系人及联系方式。

时间：另行通知

地点：另行通知

联系人：苏再香

联系方式：0871-62151457 13908866220

（2）参加面试的学生须持本人有效居民身份证（均为原件）在规定时间到指定地点参与面试。

（3）面试采用说课和答辩形式进行。说课重点测试应聘人员的教育教学能力和专业知识水平，说课内容为所报专业相关的指定教材，不少于20分钟。答辩重点测试应聘人员的组织协调、团结协作、沟通交流、应变能力等。面试采取百分制量化打分办法进行。

（四）政审、体检

面试结束后，按面试合格者的成绩从高分到低分的顺序，按照拟聘岗位1:1的比例确定政审人选，政审合格者进行体检。政审和体检工作参照考录公务员的标准和方式进行。

（五）签约
1.经面试考核、政审、体检合格者，东川区职业成人教育培训中心与应聘者签订《普通大中专学校毕业生就业协议书》。

2.签订协议书的同时，东川区职业成人教育培训中心引进工作小组当场收取应届毕业生就业推荐表原件；收取往届生的毕业证书、学位证书、《普通大中专学校毕业生就业登记证》原件留存。

三、聘用

凡面试合格者，到用人单位工作，试用期三个月，试用期工资待遇按相关规定执行，试用期满经单位考核合格并公示报东川区人社局审批后，用人单位与拟聘人员签订事业单位聘用合同，聘用后的工资待遇及相关的社会保险事项按国家有关政策规定和用人单位的薪酬制度执行。
四、招聘纪律

（一）引进工作做到信息公开、过程公开、结果公开，接受人大代表、政协委员、纪委、监察部门、新闻媒体和社会监督。招聘单位的主管部门、政府人力资源和社会保障部门、纪检监察部门负责受理群众的举报，并按管理权限及时处理。

（二）应聘人员有下列情形之一的，取消应聘资格，两年内不得参加机关事业单位录、聘用考试，已受聘人员解除聘用合同：
    1.伪造、涂改证件、证明，或以其他不正当手段获得应聘资格的；

2.在考试、考核和体检过程中作弊的；

3.其他违反人才引进有关规定的行为。

（三）引进单位负责人及引进工作人员与引进人员有直系血亲关系、三代以内旁系血亲以及近姻亲关系的应回避。

十、其他事项
（一）有下列情形之一的，视为自动放弃，相应岗位由达到考核、体检条件的应聘人员从高分到低分依次进行递补：

1.拟聘人员自愿放弃聘用的（提交本人亲笔签名的书面情况说明）；

2.公示期满10个工作日内，联系不上拟聘人员本人的。

（三）本简章由东川区职业成人教育培训中心负责解释。

十一、监督电话 

    东川区职业成人教育培训中心：0871-62151457

    东川区纪委第五纪工委：0871-62133811

    东川区人力资源和社会保障局：0871-62138551

           昆明市东川区职业成人教育培训中心

                          2015年3月23日
八、万宝矿产有限公司[image: image2.jpg]IIIII




万宝矿产有限公司（以下简称万宝矿产）成立于2004年10月27日，主要从事海外矿产资源地质勘查、开采、矿石加工、冶炼、矿产品贸易、矿业及相关产业投资运作等业务，注册资本20亿元人民币，是中国政府重点支持发展“走出去”战略大型企业之一。

万宝矿产持续获取海外优质矿产资源，在东南亚及中南部非洲拥有铜矿、铜钴矿、铂钯矿等多处矿山的探矿权和采矿权，初步建成了一批铜、钴、铂族贵金属等大型矿产资源开发基地。重点开发缅甸蒙育瓦莱比塘铜矿（L矿）、缅甸蒙育瓦萨比塘-七星塘铜矿（S&K矿）、刚果（金）卡莫亚铜钴矿、津巴布韦铂钯矿和刚果（金）富利铜钴冶炼厂等项目。截止2012年底，万宝矿产拥有铜资源量892万吨，钴资源量43万吨，铂资源量800吨。

2013年，万宝矿产实现销售收入51亿元，销售铜金属量5万吨、钴金属量3500吨。

万宝矿产凭借专业化贸易人才队伍，结合国际化经营特点，高效整合全贸易流程各环节，重点围绕铜、钴等金属品种展开贸易工作，积极培育上下游产业链竞争力，贸易规模不断扩大，市场地位持续提升。在积极做好自产矿产品销售的同时，加强与国际主流金属供应商合作，拓展上游资源获取渠道。与国内大型冶炼厂和金属加工企业建立长期合作关系，积极拓展下游市场供应能力，已成为国内钴产品主要供应商。

万宝矿产坚持对股东、对员工、对客户、对社会高度责任感，秉承“以人为本，协作共赢；开拓创新，追求卓越”的公司精神，为建设和谐社会贡献力量。我们期待着与国内外各界朋友开展广泛交流与合作，共创美好未来!

应聘者请将个人资料发送电子邮件或邮寄至以下地址，为便于分类检索，请在邮件标题中注明“姓名-专业-应聘职位”：
E-mail: hr@wbmining.com

地址：北京市西城区菜园街1号中环假日酒店西翼17层   

邮编：100053

联系电话：人资部 史新宇：010-63209350

                 李莎莎：010-83511712

万宝矿产有限公司2015年度招聘职位

职位名称：缅甸语翻译

需求人数：3-5人

岗位地点：缅甸实皆省蒙育瓦铜矿项目
任职要求：
1. 缅甸语专业本科及以上学历；

2. 工作主动性强，有责任心，具有亲和力及良好的沟通能力和团队合作精神； 

3. 语言听、说、读、写能力较强，性格开朗，有1年以上实践经验； 

4. 熟练使用Word、Excel等办公软件。
九、广东开放大学 广东理工职业学院2015年引进高层次人才公告
广东开放大学（原名广东广播电视大学），是以现代信息技术为支撑，主要面向成人开展远程开放教育的公办新型高等学校。广东理工职业学院是一所以工科为主，理工、经管、文法协调发展的多科型公办高等职业院校。广东开放大学与广东理工职业学院实行“一套班子，两块牌子”，资源共享，优势互补。根据工作需要，我校拟向社会公开招聘18名高层次人才，现将相关事项公告如下： 
一、招聘条件

（一）热爱教育事业，有强烈的事业心和责任感，具有良好的职业道德和团队合作精神；具备较高的高校教学、科研水平。 
（二）年龄条件：博士研究生年龄在35周岁以下（1980年1月1日后出生，特别优秀者年龄可以适当放宽）；具有副高专业技术资格者年龄在45周岁以下（1975年1月1日后出生）；具有正高专业技术资格者年龄在50周岁以下（1970年1月1日后出生）。 
（三）身体健康，无违纪违法记录； 
（四）应届毕业生是指2015年毕业（含暂缓就业），并于2015年7月31日前获得学历及学位者。境外留学人员的学历、学位必须通过国家教育部认证。未取得学位者或未能按时毕业的，不予聘用。 
（五）具备报考岗位所需其他条件。专任教师岗应聘人员初始学历应为全日制本科。 
二、薪酬待遇

（一）岗位等级：根据岗位设置和人员聘用有关文件精神，按所具备的条件和资历聘用到相应的岗位。 
（二）工资福利：
获聘人员纳入事业编制管理，按规定签订聘用合同，聘用期间的工资福利待遇按国家、广东省事业单位工资政策办理。 
经学校认定的紧缺人才享受购房补贴：具有正高职称者20万元，具有副高职称及博士学位者15万元，具有博士学位者10万元。 
三、报名

（一）报名时间：即日起至招聘额满为止。
（二）报名方式 
应聘者可通过信函或电子邮件等方式提供下列材料进行报名（请做好备份，有关应聘材料恕不退还）。人事处邮箱：rsc@gdrtvu.edu.cn，gdrtvu_rsc@163.co。邮件主题及附件请标明“科学人才网+应聘岗位代码+应聘岗位+姓名”。 
报名材料包括：①“广东开放大学 广东理工职业学院招聘人才报名表”（见附件2）；②“广东开放大学 广东理工职业学院2015年度高层次人才信息采集表”（见附件3）；③个人简历；④身份证复印件；⑤工作（任职）经历的有效证明、职称证书、职业资格证书、学历学位证书（应届生提交就业推荐表，境外留学人员的学历、学位必须通过国家教育部认证）、科研成果证明、获奖证书等相关材料复印件或扫描件。 
四、主要程序

引进高层次人才工作按照发布公告、报名、资格审查、考试、体检、考察、讨论确定拟任人选、公示及聘用等程序进行。 
五、有关问题的说明

（一）请应聘人员确保联系方式正确、畅通。因无法与应聘人员取得联系所造成的后果，由应聘人员自行负责。 
（二）应聘者报名时提供的有关材料必须真实、准确。如有不符或弄虚作假的，一经查实，一律取消考试资格和成绩，已签订的聘用（劳动）合同无效。必要时追究个人法律和经济责任。 
（三）拟聘用人员未按规定到指定医院体检或未按要求提供材料办理聘用手续的，视为主动放弃工作机会。 
（四）本公告由广东开放大学、广东理工职业学院人事处负责解释，招聘工作由广东开放大学、广东理工职业学院监察处负责监督。招聘工作的有关事宜及通知，请浏览广东开放大学、广东理工职业学院校园网主页“人才招聘”专栏，网址：http://www.gdpi.edu.cn/zhaopin/index.html、http://www.gdrtvu.edu.cn/other/zhaopin.html 
或者查看招聘网页：http://www.sciencehr.net/uploads/gdkfdx/index.html  
招聘工作咨询电话：020-83592810（人事处），联系人：谭老师。 
招聘工作监督电话：020-83573870（监察处），联系人：张老师。 
附件：

注：招聘表格过大如不显示请直接登录招聘网页查看：
       http://www.sciencehr.net/uploads/gdkfdx/index.html 

	广东开放大学 广东理工职业学院2015年引进高层次人才计划 

	招聘单位
（部门）
	岗位
代码
	招聘岗位
	招聘
人数
	招聘专业
	学位职称
	其他条件
	工作地点

	信息与工程学院
	A1
	汽车专业教师
	1
	车辆工程
	博士研究生
	第一专业必须是汽车类专业，研究生专业可放开至相关专业
	广州

	
	A2
	工程造价专业教师
	1
	工程造价
	副高及以上职称
	
	广州

	
	A3
	计算机专业教师
	1
	计算机相关专业
	博士研究生
	
	广州

	文化与传播学院
	A4
	学前教育专业教师
	1
	学前教育
	博士研究生
	第一专业必须是学前教育专业
	广州

	
	A5
	文化产业管理专业教师
	1
	传播学、现当代文学
	博士研究生并具有副高及以上职称
	须有跨专业背景
	广州

	
	A6
	文化产业管理专业教师
	1
	比较文学与世界文学
	博士研究生
	须有良好的外语基础，跨专业背景优先
	广州

	经济管理与标准化学院
	A7
	人力资源、旅游管理专业教师
	1
	人力资源或管理类专业
	副高及以上职称
	近三年有远程教育教学经验优先
	广州

	
	A8
	会计专业教师
	1
	会计学
	副高及以上职称
	近三年有相关工作经验，懂计算机技术
	广州

	工程技术系（物联网工程系）
	B1
	应用电子技术专业教师
	1
	电子科学与技术
	博士研究生
	近三年有企业相关工作经验者优先
	中山

	计算机系
	B2
	计算机网络技术专业教师
	1
	计算机应用技术
	副高及以上职称
	近三年有企业相关工作经历者优先
	中山

	财经系
	B3
	金融保险专业教师
	1
	应用经济学等
	副高及以上职称
	近三年有企业相关工作经历者优先
	中山

	文法系
	B4
	会展策划与管理专业教师
	1
	设计艺术学、艺术设计
	副高及以上职称
	近三年有行企经验者优先
	中山

	
	B5
	老年管理与服务专业教师
	1
	临床医学、应用心理学等相关专业
	博士研究生或副高及以上职称
	有国（境）外学习背景者优先
	中山

	管理工程系
	B6
	物流工程技术专业教师
	1
	管理科学与工程、物流工程、物流管理
	副高及以上职称
	近三年有企业相关工作经验者优先
	中山

	
	B7
	电子商务专业教师
	1
	电子商务、市场营销、计算机科学与技术、管理科学与工程
	副高及以上职称
	近三年有企业相关工作经验者优先
	中山

	
	B8
	物流管理专业教师
	1
	管理科学与工程、物流管理、物流工程
	博士研究生或副高及以上职称
	近三年有企业相关工作经验者优先
	中山

	学分银行管理中心
	C1
	学分银行建设岗
	2
	高等教育学等相关专业
	博士研究生或副高及以上职称
	具有较强学习和创新能力，信息技术运用能力强，工作积极主动，责任心强，具有较强沟通能力与执行力，为人诚实；具备相关工作经验者优先
	广州


1.《广东开放大学 广东理工职业学院招聘人才报名表》
2.《广东开放大学 广东理工职业学院2015年度高层次人才信息采集表》
广东开放大学 广东理工职业学院
十、东软集团西南大区诚聘
东软是中国最大的IT解决方案与服务供应商。
      1991年，东软创立于中国东北大学。公司主营业务包括：行业解决方案、产品工程解决方案及相关软件产品、平台及服务等。目前，公司拥有员工20000余名，在中国建立了6个软件研发基地，8个区域总部，在40多个城市建立营销与服务网络，在大连、南海、成都和沈阳分别建立3所东软信息学院和1所生物医学与信息工程学院；在美国、日本、欧洲、中东设有子公司。
    东软面向行业客户核心业务提供的IT解决方案是客户快速、低风险实现信息化管理的实践。它能够有效提升客户的核心竞争能力和可持续发展。行业解决方案涵盖的领域包括：电信、电力、金融、制造业、医疗、教育、交通等。
    作为东软八大区域之一，西南大区成立于2001年5月。截止目前，大区员工总数近300人，年营业额超过5亿人民币，并持续保持年均25%以上的高速增长。我们秉持东软“超越技术”的经营思想和品牌承诺，通过开放式创新、卓越运营管理、人力资源发展等战略的实施，全面构造公司的核心竞争力，创造客户和社会的价值，从而实现技术的价值。同时，我们立足西南，为地区用户提供长期、高效的本地化服务。
因业务发展需要，现诚聘职位，具体要求如下：
【任职要求】：

（1）计算机相关专业，担任班干部、学生会干部者优先考虑；

（2）有责任心，能吃苦，具有较强的沟通能力，执行力较强, 团队意识较强；
【需求职位信息】：

	工作地点
	需求职位
	技术方向
	需求人数

	重庆
	初级软件工程师（开发）
	JAVA、ORACLE
	3

	昆明
	初级软件工程师（开发、实施）
	JAVA、ORACLE
	8

	
	初级软件工程师（开发、实施）
	C#、ORACLE
	5

	贵阳
	初级软件工程师（开发、实施）
	C#、ORACLE
	3


【申请方法】：

请将个人简历发送到zhou.js@neusoft.com，简历筛选通过后会陆续电话通知面试，请务必保持手机通畅。

另投递简历邮件标题格式为“工作地点+技术方向+学校+专业+年级+姓名”，相关职位申请问题，可发邮件至zhou.js@neusoft.com咨询。
东软集团西南大区

2015年5月
十一、绿地集团[image: image3.jpg]o summ | e





公司简介：

绿地集团是上海市国有控股大型企业集团，创立20年来，绿地集团始终坚持“绿地，让生活更美好”的企业宗旨，通过产业经营与资本经营并举发展，已形成目前“房地产主业突出，能源、金融等相关产业并举发展”的产业布局，在2014《财富》世界企业500强中位列第268 位，在2013中国企业500强中位列第55位，在以房地产为主业的综合性企业集团中排名第1位，在上海市属企业集团中排名第三位。

绿地香港控股有限公司(香港联交所股票编号：337)的前身为盛高置地（控股）有限公司。2014年7月7日，位列《财富》世界"500强"第268位的绿地控股集团("绿地集团")宣布通过其全资子公司认购盛高置地扩大股本后60%股份，成为其第一大股东，公司更名为"绿地香港控股有限公司"（"绿地香港"）。绿地香港的母公司绿地集团创立于1992年7月18日。

       绿地香港在国际大都会上海及经济增长快速的二、三线城市如昆明、太原、海口、无锡、宁波等地均设有区域公司。目前，昆明区域公司下设四个项目公司，分别为绿地集团(昆明)置业有限公司、绿地集团（昆明五华）房地产开发有限公司、昆明盛高大城房地产发展有限公司、昆明盛高置地发展有限公司，在建热销项目有绿地·海珀澜庭中法皇家宫殿式精品别墅，绿地·云都会商业综合体、绿地·香树花城法式原香住宅、绿地·大城天地酒店集群综合体四个项目。


       绿地香港作为绿地集团资本运作的国际平台以及品牌展示的国际窗口，助力绿地集团实现更高目标和新的增长极，到2018年，力争以年均50%以上的复合增长率，实现销售收入500亿元以上的跨越式发展，把绿地香港打造成为具有创新商业模式、业务规模快速扩张、财务健康、盈利能力强、具有行业领先运营管理水准和品牌影响力的内房股标杆企业。

绿地成本青藤生体系，拥有良好的晋升机制及丰厚的奖励机制，欢迎你的加入。
安装/土建造价工程师助理
岗位职责：

1、协助造价工程师对专业方面的项目成本进行测算、概算，并报专业成本部经理审核；

2、协助造价工程师发起成本条线招采、合同审批、付款、结算等流程的系统操作工作；

3、协助造价工程师填报本专业的月度工作计划，成本类报表基础数据；

4、协助造价工程师实施本专业预算结算任务，推进预、结算计划的完成；

5、协助专业造价工程师进行工程预算、结算审核，提交工程竣工决算报告，整理结算资料交部门文员归档；

6、协助专业造价工程师编制目标成本、项目结算报告书；

7、负责集团各大报表（产值、动态成本、资金计划、招采计划、结算计划等）的填报、ERP线上下发起流转、扫描、打印、复印、跟催线下签字等工作。

任职条件：

1、土建、园林、工程造价等相关专业，本科及以上学历； 
2、2015届应届优秀毕业生，责任心强，学习能力强，具有一定的抗压能力； 
3、具备想从事造价工程师的强烈愿望，熟练使用电脑及相关软件操作； 
4、持造价员资格证书者优先考虑。

本岗位为全职工作，可签订三方协议，如近期不能工作，请慎重考虑！
公司名称：绿地集团（昆明）置业有限公司
公司地址：云南省昆明市西山区滇池路569号南亚风情第壹城B座26楼
招聘邮箱：ldjtyg@126.com

联系人电话  倪滢：65629977-8614   13888688565
            穆晓茹：65629977-8612   15198754629
十二、山东中天科技工程有限公司
——2015年校园招聘简章
公司简介
山东中天科技工程有限公司始建于2008年，拥有在职员工350余人，是一家集工程设计、技术咨询、项目管理、工程监理、项目总承包以及国内、国际贸易等服务为一体的高科技企业。公司下辖化工工程设计公司、建筑工程设计公司、控制工程公司、工程设备公司、工程监理公司、工程项目管理公司、进出口贸易公司等七个业务分公司以及烟台、临沂、潍坊、青岛、大连、南宁、长沙等七个地级分公司。
多年来，公司立志“立足山东、面向全国、走向世界”，工程业绩已遍布山东以及全国17个省、直辖市、自治区，并开始涉足东南亚、美洲、欧洲市场，已成为国内专业的化工工程设计、工程总承包及工程监理实施单位。
公司业务跨涉石油化工、有机化工、无机化工、煤化工、建筑工程以及环保产业等。尤其在精细化工及环保工程项目中拥有多项专有技术及开发研究成果，具有较强的创新能力。在氯碱、硫酸、硝酸、多效蒸发脱盐、盐酸脱析、合成氨及甲醇合成、固碱（片碱、粒碱）、硫化氢工程以及化工异味脱除及新概念组合法脱硝技术（ASNCR+ASCR）等领域拥有多项特有的专有和专利技术。对于大中小型DCS自动化仪表工程的设计、安装，更具有独特优势。
公司拥有本科学历以上人才300余名，其中硕士以上学历人员50多名，有国家注册化工工程师、一级建筑工程师、一级结构工程师、公用设备工程师、注册咨询工程师、注册监理师。多年来，公司形成了自身的企业文化——中天文化，强调团队的力量，强调价值的创造，强调客户的成功就是中天的成功。
山东中天科技工程有限公司将致力于成为一个更具远见卓识的高科技成长型企业，一个不断学习创新、超越自我的企业，一个不懈追求完美、追求卓越的企业，一个能为国家、社会、客户、供应商、合作伙伴以及员工创造最大化价值的企业。公司将向国内外工程用户提供最高品质的产品与服务，以促进社会进步、世界繁荣为己任，奋勇开拓、不懈追求，努力成为业界中的佼佼者。
主要经营范围
     中天科技可承接石油化工工程设计、工程项目总承包、工程项目管理及技术服务、工程项目监理、建筑工程设计及仪表自动化设计安装调试等业务；可提供技术咨询、技术服务、技术转让及联合开发；可提供工程项目的前期咨询，编写申请报告、可行性研究报告、能源审计报告及节能评估报告等；可提供工程项目施工图设计、工程设备制造、安装及调试一条龙服务。公司工程开发能力强，设计领域广，服务项目多，是在国内同行业中的佼佼者。
我们热诚欢迎广大应届毕业生前来公司就业发展，实现自我人生价值，共创美好明天！
2015年应届毕业生招聘计划
	

	招聘专业
	对口岗位
	学历要求
	招聘人数

	化学工程与工艺、制药工程
	工艺设计工程师
	 硕士
	5

	土木工程/建筑学
	建筑结构设计工程师
	本科及以上
	2

	过程装备与控制工程/油气储运
	压力容器设计工程师
	本科及以上
	2

	电气工程及其自动化
	仪表设计工程师
	硕士
	1

	化工专业/工程管理专业
	管理培训生
	本科及以上
	4-5

	制药工程
	咨询工程师
	本科及以上
	2

	化工专业
	商务信息专员
	本科及以上
	2

	市场营销/国际贸易/工科专业
	商务专员
	专科及以上
	  不限


招聘要求：
1、招聘范围为2015年全日制专科、本科、研究生毕业的优秀大学生，专业对口。
2、具有较强的专业基础知识，学习成绩良好，沟通能力好，有较强的组织协调能力。
3、本科生需通过英语四级，英语六级者优先，能够取得毕业证、学位证。
4、在学校、学院、班级、社团担任职务者及有特长者优先录用。
5、身体健康、爱岗敬业、吃苦耐劳、具有团队合作精神。


6、山东省籍贯优先考虑。
薪资待遇：
设计类岗位： 本科2500元，硕士3000元。转正后实行工时考核制。
商务岗位： 工时考核制+提成（5%-11%）。
福利待遇：
签合同交五险、员工餐、节日福利、带薪旅游、孝工资、健康体检、住房团购福利等。
工作时间：月休6天，法定节假日，8小时工作制（15分钟弹性制）。
联系方式：
联系人:   刘女士            联系方式：15725728577      0533-7861151
简历投递邮箱：sdztkjhr@163.com, 主题为：专业+学历+学校+性别
官网地址：www.sdztkj.com
公司地址：山东省淄博市高新区柳泉路125号先进陶瓷创新园B座12楼1202室
乘车路线：


淄博市公交东站：乘坐251、126、125路在北营生活区站下车。
淄博火车站：到淄博市公交东站（步行15分钟），乘坐251、126、125路在北营生活区站下车。
淄博客运中心：乘坐2路、168路到大润发站下车，转乘126路、185路到北营生活区站下车。
十三、“中国知网”招聘启事
招聘岗位信息：
岗位：资源采集
学历：本科及以上学历
年龄：22—35周岁
性别：不限，男生优先
工作地点：北京
岗位工作职责描述
1.负责调研学位论文等文献资源的市场需求，针对需求策划相关项目并做好市场推广；
2.负责与全国博、硕士培养单位开展基于内容资源的合作与服务；
3.负责与国际知名学术出版机构沟通合作，增强中国知网的品牌效应；
4.整合内外部资源，策划项目合作方案，进行并推动资源合作谈判；
5.维护与合作单位的合作关系，创新服务和合作模式，稳固资源的连续出版。
符合职位责任的技能要求：
1. 熟悉Word、Excel、Powerpoint等办公应用软件；
2. 了解Foxpro等数据库的结构及使用；
3.熟悉网络应用，熟练使用Photoshop、Flash、网站制作等相关软件。
符合职位责任的素质要求：
1.有深厚的文字功底，在市场调研和策划方面有较高水平，有较强的宣讲能力和沟通能力；
2.心理承受能力强，有较强的自主学习意识及能力；
3.诚实稳重，踏实认真，有较强的使命感和责任心。
4.分析能力强，思路清晰，考虑问题细致周到。
5.气质好，形象佳。
应聘者请将个人简历及近照以附件形式发至wangkaixin22@126.com
邮件命名格式为“姓名-毕业院校-性别-学历”
联系人：王老师   010--62794991

初选合格者将及时通知面试，应聘者的个人信息承诺完全保密，恕不退回
“中国知网”网址：www.cnki.net
中国知网简介
中国知网是全球领先的数字出版平台，致力于为海内外各行各业提供情报与知识的专业服务。中国知网网络出版包括期刊、学位论文、会议论文、年鉴、报纸、图书、标准、专利、科技成果、国学宝典、哈佛商业评论、麻省理工科技创业、外文数据库等多种类型的文献数据库，涵盖国内90%的显性知识资源，文献总量超过1亿篇/条，且以每年700万条的速度增长。中国知网服务的读者分布在130多个国家和地区，终端用户数超过4000万人，其中海外用户超过700万人。中心网站及镜像站点年文献下量超过30亿次，是全球倍受推崇的知识信息服务品牌。
中国知识基础设施工程（CNKI）
中国知识基础设施工程（China National Knowledge Infrastructure，CNKI），是以实现全社会知识资源传播共享与增值利用为目标的信息化建设项目，由清华大学、清华同方发起，始建于1999年6月。在党和国家领导以及教育部、中宣部、科技部、新闻出版总署、国家版权局、国家计委的大力支持下，在全国学术界、教育界、出版界、图书情报界等社会各界的密切配合和清华大学的直接领导下，CNKI工程集团经过多年努力，采用自主开发并具有国际领先水平的数字图书馆技术，建成了世界上全文信息量规模最大的"CNKI数字图书馆"，并正式启动建设《中国知识资源总库》及CNKI网格资源共享平台，通过产业化运作，为全社会知识资源高效共享提供最丰富的知识信息资源和最有效的知识传播与数字化学习平台。
同方知网（北京）技术有限公司
同方知网（北京）技术有限公司长期致力于信息资源的大规模增值性整合利用及相关核心技术研发，是全球最大的中文知识信息资源提供商，在海内外拥有6000多家机构用户。在实施CNKI工程（中国知识基础设施工程）这一国家级信息化项目过程中，依托清华大学科技、人才优势，经过多年积累与创新，公司同时已成长为国内最好的内容管理、知识挖掘与搜索技术提供商，并在数字图书馆、网络出版、企业搜索、知识管理、企业信息门户等领域拥有大量成功应用案例。
我们的成功源于持之以恒、不断超越，我们的未来需要杰出的人才、一流的团队。我们将为每一位员工提供广阔的职业发展平台，竭诚欢迎诚实守信、敬业乐群、创新进取、追求卓越的优秀青年加入我们，与我们共同打造最权威、最优秀、最规范的国际一流现代教育出版基地。
十四、华泰证券盘锦营业部2015年招聘计划
如果你需要一个敢于任用年轻人、快速发展的平台；
如果你敢于承担责任，渴望简单的人际关系；
如果你渴望平等、快乐的工作氛围；
如果你愿意接受挑战、释释放激情；
华泰证券助你梦想起航！
华泰证券（股票代码：601688）是中国证监会首批批准的综合类券商，同时也是全国最早获得创新试点资格的券商之一，证券分类评级A类AA级。2014年经纪业务市场排名第一。
华泰证券旗下拥有南方基金、华泰柏瑞基金、华泰联合证券、华泰长城期货、华泰金融控股（香港）有限公司和华泰紫金投资有限责任公司，参股金浦产业投资基金管理有限公司，是江苏银行的第二大股东，已基本形成集证券、基金、期货、直接投资和海外业务等为一体的、国际化的证券控股集团架构
一、现招聘岗位：
	招聘岗位     
	招聘人数   
	专业要求           
	学历要求    

	客户经理      
	10名    
	经济类、金融类、财务类、计算机类、管理等相关专业       
	全日制本科及以上学历       


二、应聘条件：
1、热爱证券行业，诚实守信，年龄35周岁以下；
2、快速学习能力和适应能力，专业知识和理论功底扎实；
3、较好的分析、沟通协调能力和团队合作精神；
4、具有CPA、CFA和证券从业资格者优先；
5、工作地点：盘锦
三、应聘方式
登录华泰证券网(www.htsc.com.cn)在“走进华泰--诚聘英才”菜单下，下载应聘登记表。简历发送至招聘邮箱295251727@qq.com，邮件标题请注明“应聘岗位+姓名+学校+专业+性别+学历”。简历投递截止日期： 2015年5月13日-2015年6月12日。人力资源部电话：0427-3257507
华泰证券盘锦石油大街营业部
二〇一五年五月十二日
十五、招聘简章
公司简介
KKD（king kind）音译为“金凯德”是中文意译为以德为先，翻译成为中文为“金品质”之意。金，品质的象征，真金不怕火；金，诚信的象征，一诺千金;金，永恒的象征，风雨不变黄金色。

通过不断进取，我公司先后荣获了“中国门业十大品牌、中国驰名商标、浙江区域名牌”等称号；在行业协会中，被聘为“中国木材流通协会木门专业委员会常务理事单位” 、“全国工商联钢木门专委会首席执行会长单位” 、“钢木门行业国家标准制订单位” 、“国家保障性住房应用技术白皮书主编单位”。

金凯德人肩负着巨大的责任与使命，引领行业不断向前发展。金凯德集团拥有超前的经营管理理念和品牌销售模式，坚定“激情超越梦想”的信仰下，以“诚信、感恩、高效、激情、创新、执行”为治业精神，金凯德人一步一个脚印地攀越高峰，成为行业的领航者。

2010年9月我集团成为全国唯一入选阿里巴巴“坐标中国”的门企，未来十年阿里巴巴将倾注力量支持与关注金凯德集团成长与发展，共同见证成长奇迹！

我们是一支充满年轻活力和战斗力的队伍，并且公司大力启用有思想、有潜力的90后。如果你怀才不遇，那么就选择我们，我们提供舞台，给你一个改变人生的机会！

招聘岗位：
销售代表 （20人）   

岗位要求：

1.为人乐观进取,有团队精神,想通过锻炼学习提高自己,挑战自己；

2.反应敏捷、表达能力强,具有较强的沟通能力, 具备一定的环境适应和抗压能力；

3.管理开发好自己的客户，拓展与老客户的业务，与客户保持良好的沟

通，实时把握客户需求，提高客户的满意度。

薪资待遇:月薪3000-6000元 （年薪 3万—6万）

店面导购精英 （10人）

岗位要求：

1.普通话流利,男女不限，性格开朗、充满自信、有主人翁精神、积极主动、有责任心、吃苦耐劳、有,良好的客户服务意识；

2.有亲和力，沟通能力和应变能力强，有团队精神,服从企业管理，公司给予专业的培训，提供良好的竞升空间。

薪资待遇：月薪2500— 5000元（底薪+提成）

话务精英 （10人）
岗位要求： 

1、负责接听公司客户电话，处理客户需求工作，为客户解决所需问题； 

2、通过电话负责客户的约访工作，协助配合销售团队，创造销售业绩。

任职资格： 

1、声音甜美，普通话标准，沟通表达能力佳； 

2、良好的执行力和团队合作精神；

薪资待遇：月薪3000— 5000元（年薪 3万—5万）

联系人： 崔助理  18213471695       0871-67365337

简历投递方式：邮箱  2731248170@qq.com    

单位名称：  金凯德集团云南分公司

单位地址： 昆明官渡经济开发区国际银座C5幢17楼    （可直接过来写字楼详细了解）

十六、云南建工集团有限公司国际工程部简介
云南建工集团有限公司  云南建工集团有限公司是云南省政府国资委履行出资人职责的20户省管企业和15户省属重要骨干企业之一。 截至2014年12月，建工集团累计获得全国建筑工程鲁班奖24项，国家优质工程金质奖1项，银质奖41项，詹天佑土木工程大奖提名奖1项，全国和省级以上科技进步奖励及成果430多项，获部省级优质工程奖390项，连续9次入选中国承包商60强。集团连续23次入选中国企业500强，位列第295位，排名上升23位；连续5次进入国际承包商（ENR）250强，位列166位，排名上升3位；中国承包商80强第13位；中国100大跨国公司及跨国指数排名第72位；云南企业100强排名第9位。
   国际工程部  是云南建工集团有限公司唯一代表集团从事外经业务的事业部。成立30年来，业务遍及东南亚、中东、非洲、大洋洲的二十多个国家和地区，先后获得老挝政府颁发的“发展勋章”、“劳动勋章”等多个国家的荣誉。
2007年以来，国际工程部以“经营管理型公司”为发展目标，本着“高举高打，高端经营”的理念，积极拓展海外业务，实现了快速发展。项目经营模式由施工承包为主向设计施工总承包（EPC项目）为主发展；业务领域由房建向市政、路桥、机场设施及农业工程等多专业领域扩展。目前，市场主要分布在东南亚的越南、老挝、柬埔寨、缅甸、斯里兰卡，非洲的赤道几内亚、毛里塔尼亚，中东的沙特阿拉伯等，三个地区的八个国家。
目前根据业务发展需求，特面向各大院校招聘业务精英加入国际工程部！
2015年校园招聘计划表
	招 
聘
计
划
表
	专   业
	人数
	学历要求
	其他要求
	备注

	
	西班牙语翻译
	2
	本科及以上
	1、 英语四级以上；
2、 西语具备较强的听、说、读写能力；
3、 愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	
	法语翻译
	2
	本科及以上
	1、 英语四级以上；
2、法语具备较强的听、说、读写能力；
3、愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	
	英语翻译
	2
	本科及以上
	1、英语八级以上；
2、英语具备较强的听、说、读写能力；
3、愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	
	财务管理
	2
	本科及以上
	1、英语四级以上；
2、专业对口；
3、愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	
	投融资
	2
	本科及以上
	1、英语四级以上；
2、专业对口；
3、愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	
	工程造价
	2
	本科及以上
	1、英语四级以上；
2、专业对口；
3、愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	
	土木工程
	2
	本科及以上
	1、英语四级以上；
2、专业对口；
3、愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	
	给排水
（环境工程）
	2
	本科及以上
	1、英语四级以上；
2、专业对口；
3、愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	
	安装工程
	2
	本科及以上
	1、英语四级以上；
2、专业对口；
3、愿意致力于海外建筑事业，服从出国工作安排。
	

	合  计
	18人


工作地点：老挝、柬埔寨、缅甸、越南、斯里兰卡、沙特阿拉伯、赤道几内亚、毛里塔尼亚，待遇面议！从优！
　　
有意者请将个人简历投递至相关邮箱。（邮件主题格式：姓名+ 应聘岗位）
联系地址： 昆明经济技术开发区信息产业基地林溪路188号（云南建工集团十楼）1059室
邮     编： 650501               国际工程部网址： http://www.yncegc.com.cn
Email :  825676947@qq.com     6470818@qq.com 
简历投递标题格式： 姓名 + 专业 + 学校
    联系人：陈老师：  0871-67496634  0871-67498375
十七、国鑫金融公司招聘岗位说明
真诚期盼各位优秀毕业生选择国鑫金融，相信国鑫金融完善的人才培养和激励政策一定会让你尽展才华！国鑫金融真诚期待与您携手共创美好未来！

招聘人员：投资顾问、投资主管

公司介绍：昆明国鑫民间融资登记服务有限公司是经相关部门批准成立的一家为中小微企业融资者及民间投资者提供投融资服务的阳光化交易平台。公司注册地址为昆明市五华区宝善街39号福林广场，交通及区位条件较为优越。公司股东具有良好的资金实力，经营团队主要成员均具有丰富的金融从业经营，能够有效的控制和防范风险。公司经营方针为“合法、合规，公开、透明，高效、增值”。
应聘要求：1、大专以上学历，相关专业及具备工作经验者优先，     接收应届毕业生；

          2、吃苦耐劳、工作主动，责任心强，性格开朗、意

             志坚强；
          3、反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及

             交际技巧，具有亲和力；

          4、具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服

             务意识；

          5、有团队协作精神，良好的职业素质，善于挑战。

岗位职责：1、负责咨询、受理客户业务、根据客户的需求提供

             全方位的理财服务、客户资料采集、整理、对外

             协调、拓展客户关系。

          2、建立客户关系资料库，定期回访客户、维护客户

             关系； 

          3、完成公司布置的其他工作。

薪资待遇：2500+提成【实习期（1-3个月）1500+提成】

福利待遇：公司提供良好的就业机会，全面地业务的培训。带

          薪年假、转正五险、季度奖金、年终奖等。
。
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扫描二维码加微信关注，了解更多精彩金融资讯！

联系人及电话：沙雁斌  13888902155

              王国丽   13578330866  

服务热线：0871-65665668 (投资咨询请882；融资咨询请转802)
公司网址：http://www.gxtzjr.com
公司地址：昆明市五华区祥云街38号福林广场一、二楼
                                        学生就业指导服务中心

                             2015年5月15日







